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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N° 02/2011

O Presidente do Conselho Regional de Economia da 10* Regido — Minas Gerais (CORECON-
MG), no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o atendimento de necessidade
temporaria de interesse publico, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado,
conforme disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, regido pelas normas
constantes neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, e coordenado pela
Comissao nomeada pela Portaria n® 31/2011

1.2 - A selecdo de que se trata este Edital serd realizada mediante andlise curricular,
entrevista, todos de carater classificatorio.

1.3 - O Numero de cargos, a carga horaria e o horario de trabalho serdo aqueles informados
no Anexo I deste Edital.

1.3 - A remuneracdo serd aquela estabelecida na legislagcdo, conforme consta no Anexo I deste
Edital.

2 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da designacdo e/ ou contratacdo;
2.4 - Apresentar os documentos constantes no Anexo IV deste Edital,

2.5 - Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuigdes;

2.6 - Nao ser servidor ou possuir vinculo, por contrato temporario, na Administragdo direta ou
indireta da Unido, Estado do Distrito Federal e Municipios, bem como empregados e servidor
de suas subsididrias e controladas, respeitando-se ainda, as disposi¢cdes constitucionais
relativas aos aposentados, saldo excegdes previstas no art. 37, inciso XVI da Constituicdo da
Federal;

2.7 — Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes
deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - A inscri¢do devera ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscricdo (ANEXO 1),
curriculo, padronizado (ANEXO II) e demais documentos (ANEXO III) no periodo de 05 a
14 de JANEIRO de 2012 das 9 as 18 horas, pessoalmente e unicamente na Secretaria do
Conselho Regional de Economia de Minas Gerais, situado na Rua Paraiba, n°® 777, Bairro
Funcionarios, Belo Horizonte - MG;

3.2 - As informagdes do curriculo deverdao ser devidamente comprovadas por meio de
documentos em cdpias originais ou autenticadas pela Secretaria do CORECON-MG;

3.3 - Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢ao;

3.4 - Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, via postal e/ou via e-mail.
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3.5 - As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissao de Avaliagdo o direito de excluir do processo seletivo simplificado os curriculos
que ndo estiverem de acordo com o modelo especificado no anexo II e preenchido de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.6 - A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.7 - No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificados os comprovantes das condi¢des da
participacdo. No entanto, o candidato que nao as satisfizer serd eliminado do processo
seletivo.

4 - ANALISE CURRICULAR E AVALIACAO DE TITULOS — CLASSIFICATORIA E
ELIMINATORIA

4.1- A selegdo sera procedida da contagem de pontos a serdo apurados conforme descrito nos
quadro de critérios abaixo descrito.

4.2- Para receber a pontuagdo relativa a experiéncia profissional o candidato devera apresentar
Copia da Contagem de Tempo ou declaragao do empregador (em copia legivel) que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descri¢cdo das
atividades desenvolvidas.

4.3 - Cada titulo serd considerado uma unica vez.

4.4 - A sele¢ao do curriculo e avaliagdo de titulos (analise curricular) serdo realizadas pela
Comissao de Processo Seletivo do CORECON-MG, designada por Portaria n® 31/2011.

4.5 - Os classificados na andlise curricular serdo convocados para entrevista por ordem de
classificagdo conforme a demanda, mediante publicacdo no site oficial da instituicao
(www.portaldoeconomista.org.br) e quadro de aviso do CORECON-MG.

4.6 - A analise curricular e avaliagdo de titulos terdo carater classificatorio e eliminatorio.

4.7 - Havendo empate na ANALISE CURRICULAR, o critério para desempate sera o
candidato com maior tempo de experiéncia no servi¢o publico, em seguida maior tempo na
fun¢do (comprovado por meio de contagem de tempo e ou declaracdao) e candidato de maior
idade.

ECONOMISTA - FISCALIZACAO

CRITERIOS AVALIADOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
MINIMA
Diploma de Especializagdo na area 1 1

especifica ao cargo concorrido com carga
horaria minima de 360h/a

Tempo de exercicio na Administragdo 1 por ano completo 3
Publica, na fungdo/cargo (informar se
administragdo publica federal, estadual ou
municipal).

Tempo de exercicio de atividade 1 por ano completo 3
profissional na fungdo/cargo

5-DA ENTREVISTA — ELIMINATORIA

5.1- A entrevista sera realizadas por ordem de classificacdo conforme a demanda da
instituicdo. Os classificados serdo convocados mediante publicagdo no site oficial
www.portaldoeconomista.org.br € no quadro de aviso do CORECON-MG.

Conselho Regional de Economia de Minas Gerais — 10* Reg. - MG
Rua Paraiba, 777 — Funcionarios — CEP 30.130-140 — Belo Horizonte — MG
Tel: (31) 3261-5806 — Fax: (31) 3261-8127 — www.portaldoeconomista.org.br - corecon-mg@cofecon.org.br




‘\\\\\
ulll

—CORECON™

& CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

5.2- Para a entrevista serd atribuida uma pontuacdo méxima de 10 (dez) pontos, sendo
eliminados os concorrentes que obtiverem pontua¢do menor que 50% (cinqiienta por cento)
dos pontos distribuidos.

5.3- A entrevista levard em conta os critérios a seguir:

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PONTUACAO MAXIMA
ENTREVISTA
Conhecimento na area de atuacdo/ habilidade 4
técnica/desenvoltura
Habilidade de comunicagdo oral e escrita — 4

Habilidade de expressar idéias e informacdes de
maneira clara e inteligivel, sabendo escrever,
falar e ouvir com habilidade.

Tempo de experiéncia no cargo/fungao 2

VALOR MAXIMODE PONTOS 10

6- CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 - Como critérios para desempate da entrevista/teste de habilidade serdo considerados:
a) Aquele candidato que obteve maior pontuagdo na analise curricular e avaliagdo de titulo;
b) Candidato com maior tempo de servi¢o publico;

¢) Candidato com maior tempo de experiéncia na funcao/cargo;

d) Maior idade.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS/CONVOCACAO

7.1- a Divulgacao da classificagdo final dos candidatos estara disponivel no quadro de avisos
e no site oficial da instituicdo www.portaldoeconomista.org.br até o dia 26/01/2012

7.2 - A convocagao para designacao e/ou contratagdo obedecera a ordem de classificagdo final
dos candidatos.

7.3 - A convocacao para designacao e/ou contratacao, dar-se-a por meio de publicacdo no site
oficial da Instituicdo (www.portaldoeconomista.org.br) e quadro de aviso.

7.4 - O candidato que no prazo de 02 (dois) dias tteis nao atender a convocagdo de que trata o
item anterior serd considerado desistente.

7.5 — Sao condigdes para a designacao e/ou contratagao:

a) Ter sido classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentacao completa, conforme relagao expedida pelo CORECON-MG;

¢) Apresentar aptiddo, sem qualquer restri¢do, no exame médico admissional,

d) Nao ser servidor da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas,
ressalvadas as acumulagdes licita prevista no art. 37, inciso XVI da Constituicao Federal.

8 — DOS RECURSOS

8.1 - Recursos a fatos extraordindrios deverdo ser dirigidos a Comissdo de Processo Seletivo,
em impresso proprio, entregues sob protocolo pelo proprio candidato, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, nimero da inscri¢do, endereco para
correspondéncia e telefone.

8.2 - O prazo para interposi¢do de recurso para a andlise curricular ¢ de 02 (dois) dias uteis
para a sua divulgacdo e para a entrevista, de 02 (dois ) dias ap6s a divulgacao do resultado
final.
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8.3 - Admitido o recurso, cabera a Procuradoria do CORECON-MG manifestar-se pela
reforma ou manuten¢ao do ato ocorrido, cuja decisdao serd comunicada ao candidato, através o
e-mail informado pelo candidato no curriculo no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A inscri¢gdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o processo seletivo
simplificado contidas neste Edital.

9.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no site oficial da Instituigdo
(www.portaldoeconomista.org.br) e quadro de aviso, as etapas do processo seletivo
simplificado.

9.3 - O candidato podera obter informagdes referentes ao processo seletivo simplificado na
Secretaria do CORECON-MG, situado na Rua Paraiba, n°® 777, Bairro Funcionarios, Belo
Horizonte/MG, no horario de 09h as 18h.

9.4 - A aprovagdo do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de designacao
e/ ou contratacao.

9.5- Os candidatos remanescentes comporao um banco de reserva, por ordem de classificacao
e poderdo ser convocados para entrevista ou teste de habilidade, em caso de: desisténcia ou
demissdo do primeiro colocado para os contratos administrativo temporario.

9.6 - E reservado a0 CORECON-MG o direito de proceder a designagdo e /ou contrato
administrativo em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

9.7 - Os casos omissos no presente neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo, se necessario, encaminhados a Procuradoria do CORECON-MG.

9.8 - Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio
de retificacdo divulgada no site institucional e quadros de aviso do CORECON-MG.

9.9 — Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO I - DESCRICAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTE AO CARGO
ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO III - MODELO DE CURRICULO

ANEXO IV - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

Belo Horizonte, 21 de Dezembro de 2011.

Candido Luiz de Lima Fernandes
Presidente do CORECON-MG
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

ANEXO I - DESCRICAO E OUTRAS INFORMACOES REFERENTE AOS CARGOS

CARGQO: Economista - Fiscalizacao
Cargo N°de | Escolaridade Carga Remuneracdo Tempo de Regime de
Vagas Horaria Contratacdo | Contratacdo
30 dias de
Bacharel em experiéncia
Ciéncias com
Economista 01 Econdémicas | 40 horas R$3.098,67 renovagao Celetista
Setor com semanais por prazo
Fiscalizagdo Registro no determinado
CORECON- de mais seis
MG meses
1) Fiscalizar pessoas juridicas ou fisicas

registradas ou ndo que tenham cometido alguma
irregularidade ética ou exercicio ilegal das
atividades do campo profissional do economista ,
recebendo denuncia quando houver, analisando
situagdo junto com o Coordenador de
Fiscalizagdo e Registro, abrindo processos se
procedente a ocorréncia, fazendo diligéncias para
apuragdo dos fatos para posterior providéncia do
conselho;

2) Montar processos administrativos contra
pessoas fisicas e juridicas por falta de pagamento
de anuidade, falta de economista responsavel,
questdo ¢tica ou outros motivos previstos na
legislagdo, analisando as pecas juntadas para
posterior encaminhamento & secretaria para as
devidas tramitacdes;

Descricdo das atividades
(Anexo II dos Editais de Concursos Publicos n.°
01/2002 ¢ 01/2007)

3) Fiscalizar concursos publicos, analisando
editais junto com o Coordenador de Fiscalizagdo
¢ Registro visando identificar os cargos de
competéncia do economista para tomada de
providéncias no sentido da defesa dos interesses
da categoria;

4) Acompanhar a tramitagdo dos processos
administrativos da fiscalizagdo, verificando e
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acompanhando os prazos, visando promover a
tramitacdo do procedimento com atingimento do
motivo da abertura do mesmo;

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA
ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

N°. da Inscrigao:

CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

CARGO:

Nome do Candidato:

Identidade: - Orgdo Expeditor:
C.PF. Data de Nascimento: / /
Numero do CORECON-MG:

Nacionalidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

Endereco: N°

Bairro: Municipio UF:
Escolaridade:

Tel: () Celular: ()
E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO
DESELECAO SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO EDITAL N°02/2011.

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS
INFORMACOES PRESTADAS.
Data da Inscrigao: / /

Assinatura do candidato:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO - EDITAL 02/2011
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Destinatario: Secretaria do CORECON-MG

Endereco: Rua Paraiba, n® 777, Bairro Funcionarios, Belo Horizonte/MG

Descriminagdo: Recebi a Ficha de Inscri¢gdo n° /2012, Anexo II do Edital n°02/2011.
Assinatura do recebedor:

Belo Horizonte de 2012.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA
ANEXO III - MODELO DE CURRICULO

(Este curriculo podera ser substituido pelo curriculo lattes)

I - DADOS PESSOAIS

Nome:

Endereco: N°

Bairro: Municipio UF:
Telefone: () Celular ()
e-mail:

Data de nascimento: / / Estado civil
Sexo: (F) (M)

Naturalidade: UF:
Profissao:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Institui¢do onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fun¢des exercidas:

Periodo: / /

Experiéncia adquirida/principais atividades:
b.2- Instituicdo onde Trabalhou:
Cargos ocupados ou fungdes exercidas
Periodo: / /

Experiéncia adquirida/principais atividades:
Tempo de experiéncia profissional na fungdo/cargo a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.

Assinatura: Data: / /2012.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA
ANEXO IV - DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Ficha de inscri¢cao devidamente preenchida (Anexo II);

2. Carteira de identidade (copia e original para autenticacio);

3. Cadastro de pessoa fisica CPF (Copia e original para autenticagao);

4. Titulo com o comprovante da ultima votacdo ou quitagdo eleitoral (copia e
original para autenticagdo);

5. Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino (copia e original
para autenticacao);

6. Comprovante de residéncia (copia e original para autenticacao);

7. Comprovante de escolaridade (diploma e historico escolar (copia e original
para autenticagdo);

8. Carteira do CORECON-MG (copia e original para autenticagao)

9. Curriculo (Anexo III);

10. Comprovante de experiéncia profissional, caso possua;

11. Comprovante de titulacdo, caso possua;

12. Certidao de Regularidade.
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